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電訊盈科集團董事總經理艾維朗先生
閣下於2009年2月17日向全體同事發出通告，指出各個業務單位現正推行相關計劃，調整其資源的使用以應付新的市場環境。並表明公司會採用無薪假期措施，公司沒有「一刀切」的裁員計劃，公司會在最後才會縮減職位數目。

近日本會收到大量同事的反映，表示堅決不會接受公司任何裁員、減薪、減工時的方案。並反映了公司已經暗中不斷地裁員，以致現時所有電訊盈科員工人心惶惶，並要求工會盡快代表員工與公司對話。

本會認為電訊盈科作為香港電訊業龍頭公司，應負起企業社會責任。更何況公司去年業績亦錄得可觀的盈利，各項業務亦保持穩定的發展，根本無需要亦無理由作出裁員減薪的安排！

按照本港勞工法例規定，公司若要更改僱傭合約條件，包括減薪、放無薪假期等，均需要廣泛諮詢員工意見，並獲得員工同意。本會現正式向電訊盈科管理層提出召開談判會議的要求，希望閣下能於2月25日前安排有關會議。本會將派出工會理事代表和員工代表與管理層商討解決方法，本會亦會廣泛收集員工意見於會上向管理層反映。本會要求電訊盈科盡快安排有關會議！若未能及時回應工會及員工訴求，於2月25日限期前召開談判會。本會將號召全體員工團結一致，不排除採取任何工業行動抗爭到底！
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